Contestaciones del Ejercicio de Comunicacion

Comunicando con Eficacia con las Personas en nuestras Vidas

Antes
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Padre a Maestro:
'¢"Porgué nunca modifica
correcto las tareas de mi
hijo"?"

Padre al Maestro: “Tengo un par de
preguntas acerca del trabajo de Jimmy. Me
doy cuenta que €/ tiene un tiempo duro al
completar sus tareas independientemente y
yo quisiera tratar de determinar que
podriamos hacer diferente en casa y en la
escuela para poder ayudar. cPorqué no
empezamos por mirar el IEP especialmente
en la Hoja de Modiificaciones?

Maestro al Padre:

""Yo no puedo hacer a Johnny a
cooperar. IEI no sigue las
instrucciones y apenas me
escucha"ll”

Maestro al Padre: “Cuando digo al clase que
es tiempo de trabajar en una tarea, Johnny
se niega a volver a su escritorio. Entiendo
gue €/ necesita tiempo de transicion y ha
aplicado las estrategias listadas en su Plan
de Invencion de la Conducta, pero tengo
problema de hacerlo gque siga las
instrucciones. Vamos a mirar al BIP a ver si
podemos proponer algunas nuevas ideas.

Directora al padre: " Susie esta
teniendo un dia malo. Necesita
venir a levantarifa,”:

Directora al Padre: “Susie hoy no es como
ella misma. Cudndo el maestro pide que ella
haga su trabajo, Susie se sienta en el piso y
se niega a levantarse. Cudndo Sra. C tratd de
ayudar a levantaria, Susie la pated. ‘Estoy
preocupada gque Susie puede estar
enfermdndose, pero ella se niega a ir a la
oficina de la enfermera. Pensé que usted
quizds quiera venir a levantarifa o nos da
algunas sugerencias que le ayudardn gue
tenga un mejor dia"

Comunicacién con las Personas en la Escuela de su Nifio
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Padre al la Directora: "No me
gusta la manera como Sra. €
maneja a mi nifio. Quiero un
maestro nuevo."

Padre al la Directora: "Necesito su apoyo en
un asunto que me concrerne. E/l afio pasado
nosotros discutimos el tipo de maestro que
seria convenido mejor a las necesidades de
Andrew. Yo lo he observado este afio con
Sra. C, y yo he visto gue ella no tiene la
paciencia requirio a dirigir el ADHD de
Andrew. (D€ los ejemplos especificos). Esto
no resulta que sea adecuado, y yo me siento
que la mejor solucion es un nuevo maestro".

Paraeducador a Padre:
'‘Rebecca se puso engjada hoy
aurante la hora del almuerzo.”

Paraeducator al Padre. "Rebecca llegd a ser
muy disgustado cuando yo le dijje que
necesitaba salvar su postre hasta que
terminara parte de su almuerzo. Ella se nego
a comer, empujo su bandeja de la mesa, y
lloré. Pienso que es importante que ella
aprenda acerca de nutricion. Pensé quizds
gue usted podria hablar con ella acerca de
esto en casa esta noche para gue ella tendrd
una mejor experiencia mafiana”

Padre al Fisioterapeuta: ¢"Ha
trabajado con nifios con
pardlisis cerebral?”

[Este equipo es atroz!”

Padre al Fisioterapeuta: “Sé gue usted tiene
mucha experiencia de trabajar con nifios con
pardlisis cerebral, y probablemente es
frustrado con este equipo como yo estoy.
Permita ha dar una mirada a este catdlogo
nuevo del equipo y ver si podemos proponer
algo mds convino a las necesidades de
Tommy".
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